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SOSYAL GUVENLIK KURUMU BASKANLIGI
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Konu : Dért Puanlik Indirim

GENELGE
2025/6

1- Genel Ac¢iklamalar

Bilindigi gibi, 15.01.2025 tarihli ve 32783 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan 7538 sayili Sosyal
Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu ile Baz1 Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun'un
10'uncu ve 17'nci maddeleriyle 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi Kanunu'nun
81'inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde degisiklige gidilmis ve bu Kanuna asagidaki gecici
madde eklenmistir.

"5510 sayith Kanunun 81 inci maddesinin birinci fikrasimin (1) bendinin birinci ciimlesinde yer
alan "bes" ibaresi "dort" seklinde degistirilmistir.”

"GECICI MADDE 108- 81 inci maddenin birinci fikrasinm (1) bendinin birinci ciimlesinde yer
alan "dort" ibaresi; aym bentte yer alan sartlarla birlikte isverenlerin imalat sektoriinde faaliyet
gostermesi halinde "bes" olarak uygulanir.

Bu madde hiikiimleri 31/12/2026 tarihine kadar uygulanmaya devam edilir. Cumhurbaskani, bu
maddenin uygulanma siiresini 31/12/2027 tarihine kadar uzatmaya yetkilidir.

Bu maddenin uygulanmasina iliskin usul ve esaslar Bakanlik ile Hazine ve Maliye Bakanlig
tarafindan miistereken belirlenir.”

Buna gore, 2025/Subat ayindan/déneminden itibaren 6zel sektor igverenlerinin caligtirdiklart
sigortalilara iliskin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi isveren hissesinin dort puanlik kismi
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan karsilanacaktir.

Imalat sektdriinde faaliyet gdsteren ozel sektdr isverenlerinin calistirdiklarn sigortalilara iliskin
malulliik, yashilik ve oliim sigortalar1 primi isveren hissesinin; 2025/Subat ila 2026/Aralik
aylarinda/donemlerinde bes puanlik kismi, 2027/Ocak ayindan/déneminden itibaren dort puanlik kismi
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan karsilanacaktir. Ancak, Cumhurbagkani, malulliik, yashlik ve
Olim sigortalart primi igveren hissesinin bes puanlik kisminin karsilanma siiresini 31.12.2027 tarihine
kadar uzatmaya yetkilidir.

5510 sayili Kanun'un 81'inci maddesinin birinci fikrasinin (1) bendinde yer alan malulliik, yashlik
ve Olim sigortalar1 primi igveren hissesindeki indirimde yapilan degisiklige iliskin uygulamanin usul ve
esaslar1 asagida agiklanmistir.
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2- Malulliik, Yashlik ve Oliim Sigortalar1 Primlerinin isveren Hissesinin Hazine ve Maliye
Bakanhg Tarafindan Karsilanacak Kisminin Hesaplanmasi

2025/Subat ayindan/déneminden itibaren &zel sektdr igverenlerinin ¢aligtirdiklar: sigortalilarin
prime esas kazanglari tizerinden hesaplanan malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesi
indirim oran1 dért puan olarak uygulanacaktir.

Ornek 1: (A) Limited Sirketi tarafindan calistirilan 3 sigortali icin 2025/Subat ayinda 5510
kanun numarasiyla Kurumumuza bildirilen aylik prim ve hizmet belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet
beyannamesindeki prime esas kazanglar toplaminin 120.000,00 TL, prim 6deme giin sayisinin 90 giin
oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla bu ii¢ sigortali igin
2025/Subat ayinda 6denmesi gereken prim tutar1 asagidaki gibi olacaktir.

120.000,00%%37.75= 45.300,00 TL Destek Oncesi igsveren tarafindan &denmesi gereken prim
tutari (sigortali hissesi ve isveren hissesi)

120.000,00*%4= 4.800,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

40.500,00 TL (45.300,00TL-4.800,00TL) Malulliik, yaslilik ve oliim sigortalar1 primi igveren
hissesinin dort puanlik kismi Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilandiktan sonra igveren tarafindan
6denmesi gereken prim tutari.

Imalat sektoriinde faaliyet gosteren is yerleri igin 2025/Subat  ila 2026/Aralik
aylarnda/donemlerinde malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi isveren hissesinin bes puanlik kismi
Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan karsilanacaktir.

Imalat sektériinde malulliik, yashilik ve &liim sigortalar: primi isveren hissesinin bes puanlik
kismimin karsilanma siiresini 31.12.2027 tarihine kadar uzatmaya iliskin Cumhurbaskanma yetki
verilmistir. Cumhurbagkani tarafindan bu siirenin uzatilmasi halinde imalat sektoriinde malulliik, yaslilik
ve Olim sigortalar1 primi igveren hissesinin bes puanlik kismi 2027/Ocak ila Aralik
aylarinda/dénemlerinde de Hazine ve Maliye Bakanlig: tarafindan karsilanacaktir.

Bes puanlik indirimden yararlanmaya devam edecek imalat sektoriiniin kapsami belirlenirken,
Nace Rev.2 Ekonomik Faaliyet Siniflamasinda "C (Imalat)" kisminda yer alan is kollar1 dikkate
alinacaktir.

Ornek 2: Tekstil iiriinlerinin imalat: sektoriinde faaliyet gosteren (A) is yerinde calisan sigortali
(F) i¢in 2025/Nisan aymda 5510 kanun numarasiyla Kurumumuza bildirilen aylik prim ve hizmet
belgesindeki/muhtasar ve prim hizmet beyannamesindeki prime esas kazancin 42.000,00 TL, prim 6deme
glin sayisinin 30 giin oldugu varsayildiginda; ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin saglanmasi
kaydiyla s6z konusu sigortali i¢in 2025/Nisan ayinda ddenmesi gereken prim tutart asagidaki gibi
olacaktir.

42.000,00%%37.75= 15.855,00 TL Destek oncesiigveren tarafindan ddenmesi gereken prim tutari
(sigortali hissesi ve igveren hissesi)

42.000,00TL*%5=2.100,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

13.755,00 TL (15.855,00-2.100,00) Malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesinin
bes puanlik kismi Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilandiktan sonra isveren tarafindan 6denmesi
gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Diger taraftan, is yerinin is kolu kodunun (Nace Kodunun) degismesi halinde malulliik, yaslilik ve
Olim sigortalart primi isveren hissesinde yapilacak indirim orani, degisiklik tarihini takip eden
aya/doneme ait aylik prim ve hizmet belgesinden/muhtasar ve prim hizmet beyannamesinden baslamak
lizere is yerine ait yeni is kolu kodu dikkate alinarak hesaplanacaktir.

Ornek 3: Gida iiriinlerinin imalat1 sektdriinde faaliyet gosteren is yeri (Z)'nin is kolu kodunun
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23.04.2025 tarihinde toptan ve perakende ticaret olarak degistigi varsayildiginda, bu is yeri icin
malulliik, yashilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren hissesinin;

2025/Subat ila Nisan ay1/donemi i¢in bes puanlik kismi,

2025/Mayis ay1/donemi ve sonrasi i¢in dort puanlik kismi,

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan karsilanacaktir.

Ornek 4: Kara tasimacilig1 ve boru hatti tasimacilig1 faaliyeti gosteren is yeri (M)'in is kolu
kodunun 01.07.2025 tarihinde mobilya imalat1 olarak degistigi varsayildiginda, bu is yeri i¢cin malulliik,
yaslilik ve 6liim sigortalart primi igveren hissesinin;

2025/Subat ila Temmuz ay1/déonemi igin dort puanlik kismu,

2025/Agustos ayi/donemi ve sonrasi i¢in malulliik, yashilik ve 6liim sigortalar1 primi igveren
hissesinin bes puanlik kisma,

Hazine ve Maliye Bakanlig1 tarafindan karsilanacaktir.

Diger taraftan, bu Genelgenin yiiriirliige girmesinden sonra is yerine ait is kolu kodunun ge¢cmise
yonelik olarak degigsmesi ve herhangi bir nedenle malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi primi isveren
hissesi indirim orani igeren kanun numaralar1 ile geg¢mise yonelik olarak aylik prim ve hizmet
belgesi/muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizenlenmesi/isleme alinmast durumunda, ilgili
ay/doneme ait yasal siiresi icerisinde verilmis olan ilk belge dikkate alinarak bu belgenin diizenlendigi
tarihte gecerli olan is yerine ait ig kolu koduna gore malulliik, yaslilik ve 6liim sigortasi primi isveren
hissesi indirim oran1 uygulanacaktir. Ilgili ay/dénemde dikkate aliacak belge olmamasi durumunda ise
Kurum sistemindeki is yerine ait is kolu kodu gegerlilik tarihleri dikkate alinarak islem yapilacaktir.

Ornek 5: 01.03.2020 tarihinde gida iiriinleri imalati is kolu koduyla tescil edilen (T) is yeri
2025/Subat ayinda malulliik, yaslilik ve 6lim sigortalari primi isveren hissesinden bes puan olarak
faydalanmigtir. 05.05.2025 tarihinde is yerinin i kolu kodunun 01.02.2025 tarihinden gegerli olmak
iizere belirli bir mala tahsis edilmis magazalarda gida, i¢ecek ve tiitiin perakende ticareti olarak degismis
ve igveren tarafindan 06.07.2025 tarihinde 2025/Subat ayina iligkin yasal siire i¢erisinde verilmis sayilan
haller kapsaminda 5510 kanun numarali muhtasar ve prim hizmet beyannamesi diizenlenmistir.

Bu durumda, her ne kadar 06.07.2025 tarihinde is yerinin is kolu koduna gore belirlenen indirim
oran1 dort puan olsa da, 2025/Subat ayimnda 5510 kanun numarasiyla verilen ilk belgedeki indirim orani
bes oldugundan, 06.07.2025 tarihinde 2025/Subat ayina iligkin gegmise yonelik olarak 5510 kanun
numarali verilen bu beyannamedeki indirim orani da bes puan olarak uygulanacaktir.

Ornek 6: 01.01.2023 tarihinde Kahramanmaras ilinde tekstil iiriinlerinin imalati is kolu koduyla
tescil edilen (S) is yeri, 5510 sayili Kanun'un 91'inci maddesine istinaden deprem bdlgesine uygulanan
erteleme kapsamindadir. Bu is yerinin 08.07.2025 tarihinde 01.07.2025 tarihinden itibaren is kolu kodu
diger ara iiriinlerin toptan ticareti olarak degismistir. Isveren tarafindan 15.07.2025 tarihinde ilk defa
2025/Mart ayma iliskin 5510 kanun numarali muhtasar prim ve hizmet beyannamesi diizenlenmistir.

Bu durumda, 15.07.2025 tarihinde verilen 2025/Mart ayina iliskin 5510 kanun numarali muhtasar
ve prim hizmet beyannamesindeki indirim orani, her ne kadar is yerinin 15.07.2025 tarihindeki is kolu
kodu diger ara iirlinlerin toptan ticareti olsa da 2025/Mart aymda gegerli olan is kolu kodundan ( tekstil
iiriinlerinin imalat1) dolay1 bes puan olarak uygulanacaktir.

3- Malulliik, Yashhk ve Oliim Sigortalar1 Primlerinin Isveren Hissesinden Indirim
Uygulamasinin Diger Tesviklerle Birlikte Uygulanmasi

Bilindigi gibi, malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalar1 primi isveren hissesi indiriminin, diger sigorta
prim destekleriyle ayn1 donem i¢in birlikte uygulanmas: durumunda, is yerleri bu indirimden 6ncelikle
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faydalanmaktadir. Bu durumda, sigortalinin prime esas kazanci iizerinden malulliik, yaslilik ve 6lim
sigortalar1 primi igveren hissesinden dort/bes puanlik indirim uygulandiktan sonra, kalan igveren hissesi
dikkate alinarak diger sigorta prim destegi uygulanacaktir.

Ornek 7: Konaklama sektoriinde ve 2. Bolgede faaliyet gosteren yatirrm tesvik belgesi sahibi
igveren (KL) limited girketinin 2025/Mayis aymda 16322 kanun numarasiyla bildirdigi sigortali (A)nin
ilgili aydaki prim 6deme giin sayisinin 30, prime esas kazancinin 35.000,00 TL oldugu varsayildiginda,
ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla bu sigortali i¢in 2025/Mayis ayinda
O6denmesi gereken prim tutar1 agagidaki gibi olacaktir.

35.000,00 TL*9%37.75=13.212,50 TL Destek Oncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutari (sigortali hissesi ve isveren hissesi)

35.000,00*%4 = 1.400,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

26.005,50*%16.75=4.355,92 TL Sanayi ve Teknoloji Bakanliginca Karsilanacak tutar,

7.456,50 TL (13.212,50-5.755,92 (1.400,00+ 4.355,92)) Destek sonrasi igveren tarafindan
O0denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 8: Gayrimenkul faaliyetleri sektoriinde faaliyet gosteren (Y) is yerinde 2025/Temmuz
aymnda 6111 kanun numarasiyla bildirilen iki kadin sigortalinin prim ddeme giin sayisinin 60, prime esas
kazan¢ toplaminin 80.000,00 TL oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin
saglanmasi kaydiyla bu iki kadin sigortali i¢in 2025/Temmuz ayinda ddenmesi gereken prim tutari
asagidaki gibi olacaktir.

80.000,00 TL*%37.75=30.200,00 TL Destek oncesi igveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutar1 (sigortal1 hissesi ve igveren hissesi)

80.000,00 TL* %4 =3.200, 00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,
80.000,00 TL*%16.75= 13.400,00 TL issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanacak tutar,

13.600,00 TL (30.200,00 TL-16.600,00 TL (3.200,00 +13.400,00)) Destek sonrasi igveren
tarafindan 6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 9: Ornek 8'deki is yerinin gida iiriinleri imalat: sektoriinde faaliyet gostermesi halinde bu
iki kadin sigortal1 i¢in 2025/Temmuz ayinda 6denmesi gereken prim tutar1 asagidaki gibi olacaktir.

80.000,00 TL*%37.75=30.200,00 TL Destek oncesi igveren tarafindan 6denmesi gereken prim
tutari (sigortali hissesi ve isveren hissesi)

80.000,00 TL*%5=4.000, 00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

80.000,00 TL*%15.75= 12.600,00 TL Issizlik Sigortas1 Fonu tarafindan karsilanacak tutar,

13.600,00 TL (30.200,00 TL-16.600,00 TL (4.000,00 +12.600,00)) Destek sonrasi isveren
tarafindan 6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 10: Egitim sektoriinde faaliyet gosteren (T) is yeri isvereni tarafindan 2025/Agustos
aymda 14857 kanun numarasiyla bildirilen engelli sigortali (Y) 'nin prim ddeme giin sayisinin 30 giin
oldugu ve prime esas kazancinin 32.000,00TL oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik kanununda aranilan
sartlarin saglanmasi kaydiyla bu engelli sigortaliicin 2025/Agustos aymda 6denmesi gereken prim tutari
asagidaki gibi olacaktir.

32.000,00 TL*%37.75=12.080,00 TL Destek oncesi isveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutar1 (sigortali hissesi ve igveren hissesi),

32.000,00 TL*%4 =1.280,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

26.005,50%%16.75= 4.355,92 TL Hazine ve Maliye Bakanlhiginca karsilanacak tutar (Engelli
Tesviki),
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6.444,08 TL (12.080,00- 5.635,92 TL(1.280,00+4.355,92)) Destek sonrasi igveren tarafindan
6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 11: Bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetleri sektoriinde faaliyet gosteren tasarim
merkezi belgesi sahibi is yeri igvereni (M) tarafindan 2025/Kasim ayinda 5746 kanun numarasiyla
bildirilen {i¢ tasarim personelinin prim 0deme giin sayisinin 90 giin oldugu ve prime esas kazang
toplamimin 150.000,00 TL oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin saglanmasi
kaydiyla bu ii¢ tasarim personeli i¢in 2025/Kasim ayinda édenmesi gereken prim tutari asagidaki gibi
olacaktir.

150.000,00 TL*%37.75= 56.625,00 TL Destek oncesi igveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi),

150.000,00 TL*%4= 6.000,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

150.000,00 TL*%8.375=12.562,50 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar (Ar-Ge
Tesviki),

38.062,50TL (56.625,00-18.562,50 (6.000,00+12.562,50)) Destek sonrasi igveren tarafindan
O6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 12: Kiiltiir yatirim belgesi sahibi isveren (Y) tarafindan 2025/Eyliil ayinda 55225 kanun
numarastyla bildirilen sigortali (T)'nin prim édeme giin sayisinin 30 giin oldugu ve prime esas kazang
tutarinin 36.000,00 TL oldugu varsayildiginda, ilgili tesvik kanununda aranilan sartlarin saglanmasi
kaydiyla bu sigortal1 i¢in 2025/Eyliil ayinda 6denmesi gereken prim tutar1 asagidaki gibi olacaktir.

36.000,00 TL*%37.75= 13.590,00 TL Destek oncesi igveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutar1 (sigortal1 hissesi ve igveren hissesi),

36.000,00 TL*%4= 1.440,00 TL Hazine ve Maliye Bakanli§inca karsilanacak tutar,

36.000,00 TL*%8.375=3.015,00 TL Kiiltiir ve Turizm Bakanliginca karsilanacak tutar,

9.135,00 TL (13.590,00-4.455,00TL(1.440,00+3.015,00)) Destek sonrasi isveren tarafindan
O0denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 13: Yaymmcilik faaliyetleri sektoriinde faaliyet gosteren (YZ) is yeri isvereni tarafindan
2025/Aralik ayinda 3294 kanun numarasiyla bildirilen sigortali (B)' nin prim 6deme giin sayisinin 30
giin oldugu ve prime esas kazang tutarmin 33.000,00 TL oldugu varsayildiginda ilgili tesvik kanununda
aranilan sartlarin saglanmasi kaydiyla bu sigortali igin 2025/Aralik ayinda 6denmesi gereken prim tutari
asagidaki gibi olacaktir.

33.000,00 TL*%37.75=12.457,50 TL Destek oncesi igveren tarafindan ddenmesi gereken prim
tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi)

33.000,00 TL*%4=1.320,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,

26.005,50%*%16.75= 4.355,92 TL Aile ve Sosyal Politikalar Bakanliginca karsilanacak tutar,

6.781,58 TL (12.457,50-5.675,92 TL (1.320,00+4.355,92)) Destek sonrasi igveren tarafindan
O0denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

Ornek 14: Tekstil iirinlerinin imalat1 sektdriinde faaliyet gdsteren (Z) is yeri isvereni tarafindan
2025/Agustos aymnda 02828 kanun numarasiyla bildirilen sigortali (F)'nin prim 6deme giin sayisinin 30
glin oldugu ve prime esas kazang¢ tutarinin 30.000,00 TL oldugu varsayildiginda bu sigortali igin
2025/Agustos ayinda 6denmesi gereken prim tutari asagidaki gibi olacaktir.

30.000,00 TL*%37.75=11.325,00 TL Destek oncesi igveren tarafindan 6denmesi gereken prim
tutari (sigortalt hissesi ve igveren hissesi)

30.000,00 TL*%5=1.500,00 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar,
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26.005,50 TL*%32.75=8.516,80 TL Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanacak tutar (Sosyal
Hizmet Tesviki),

1.308,20 TL (11.325,00-10.016,80 TL(1.500,00+8.516,80) Destek sonrasi isveren tarafindan
O6denmesi gereken prim tutari (sigortali hissesi ve igveren hissesi).

4-Diger Hususlar

1- 2025/Subat aymndan/déoneminden itibaren malulliik, yashlik ve 6liim sigortalar1 primi isveren
hissesinden yapilacak indirim uygulamasinin hesaplamasi bu Genelgede belirtildigi sekilde yapilacak
olup s6z konusu indirimden yararlanmanin usul ve esaslari hakkinda 2008/93, 2009/139, 2011/45,
2020/1,2021/26, 2021/30 ve 2024/11 sayilt Genelgelerde belirtilen usul ve esaslar dikkate alinacaktir.

2- Is yerinin malulliik, yaslilik ve 6liim sigortalart primi isveren hissesinden yapilacak indirim
oranindan daha yiiksek oranda yararlanabilmek ig¢in i yerinin is kolu kodunun gercege aykiri beyan
edilerek tescil edildiginin sonradan tespit edilmesi halinde Hazinece karsilanan tutar gecikme cezasi ve
gecikme zammuyla birlikte isverenden geri alinir.

3- Bu indirimden yararlanabilmek icin ayr1 bir kanun numarasi olusturulmayacak olup "5510"
kanun numaras1 secilmek suretiyle bu indirimden yararlanilmaya devam edilecektir. Yararlanilacak
indirim orani ig yerinin is kolu koduna (Nace kodu) gore sistem tarafindan otomatik belirlenecektir.

5-Yiiriirliik

Bu genelge hiikiimleri 01.02.2025 tarihinden gegerli olmak {izere yayimu tarihi itibariyla yiiriirliige
girer.

Bilgilerini ve geregini arz/rica ederim.

Dr. Raci KAYA
Kurum Bagkani

DAGITIM:
Geregi: Bilgi:
Merkez ve Tasra Teskilatina Calisma ve Sosyal Giivenlik Bakanligina
Hazine ve Maliye Bakanligina

“ Bu belge, giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Mithatpasa Cad. No:7 Sihhiye Cankaya/Ankara Bilgi i¢in: Nedim CAN
Telefon No: 0 312458 75 22 Faks No: 0312 458 71 12 Daire Bagkan V.
e-Posta: istihdamtesvikleridb@sgk.gov.tr Internet Adresi: www.sgk.gov.tr
Kep Adresi: sgk@hs01.kep.tr Telefon No: 0 312458 7522
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