RESRIENT

TARIH : 15.03.2023
SAYI : 2023/08
KONU : EYT Diizenlemesine Iliskin SGK Genelgesi (2023/13)
03.03.2023 tarihli ve 32121 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige giren erken
emeklilik uygulamast (EYT) ile ilgili 5510 sayili Kanuna eklenen Gegici-95.Maddenin

uygulamasina iligkin hususlar SGK’nin 2023/13 Sayili Genelgesinde agiklanmistir.

5510 sayili Kanuna eklenen Gegici 95.madde ile 6.11.2018 tarihli ve 2018/38 sayili
“Emeklilik Islemleri” ve 29.6.2020 tarihli ve 2020/22 sayil1 “5510 say1li Kanunun Gegici 4 iincii
Maddesi Kapsamindaki Sigortalilarmn  Sigortalilik-Tahsis ve Odeme Islemleri” konulu
Genelgelerde degisiklikler yapilmistir. Yapilan degisikliklere gore;

03.03.2023 (dahil) tarihinden sonra aylik baglanmasi i¢in talepte bulunanlardan yaslilik
veya emekli aylig1 baglanacak olanlarin, bu hiikiimlerdeki yas disindaki diger sartlart
tagimalart halinde yaslilik veya emekli ayligindan yararlanacaklari,

Gegici-95.Maddenin yiirtirliik tarihi olan 03.03.2023 (dahil) tarihinden sonra aylik
baglanmasi i¢in talepte bulunanlara geriye doniik herhangi bir 6deme yapilmayacagi
ve geriye doniik hak talep edilemeyecegi,

1479/Gegici-10/2 Fikrasina gore ilk ise giris tarihi 08.09.1999 ve 6ncesinde olan (Bag-
Kur) sigortalilarinin; 01.06.2002 tarihi itibariyla kadinlarda 20 tam yil, erkeklerde 25
tam yil prim 6deme giin sayis1 kosulunun tamamlanmasina kalan silireye gore
kademelendirilen yas kosulu kaldirildigindan, 3/3/2023 (dahil) tarihinden sonra talepte
bulunan kadin sigortalilardan 20 tam yil, erkek sigortalilardan 25 tam yil kosulunu
saglayanlarin yashlik ayligina hak kazanacaklari, 01.06.2002 tarihi itibariyla 3 tam
yildan az hizmeti bulunan ve yas haddi kademelendirilmeyen sigortalilarin da kadin ise
20 tam y1l, erkek ise 25 tam yil kosulunu saglamalari ve 03.03.2023 (dahil) tarihinden
sonra talepte bulunmalar1 halinde herhangi bir yas kosulu aranmaksizin yashlik
ayligina hak kazanacaklari,

2925/Gegici-2/1 (B) Bendi kapsamindaki tarim sigortalilarinin; 01.03.2023 (dahil)
tarihinden sonra talepte bulunan sigortalilarin belirtilen kademeli yas disinda 15 yil
sigortalilik siiresi ve 3600 prim 6deme giin kosulunu yerine getirmeleri sartiyla yaslilik
ayligindan yararlanabilecekleri,

5434/Gegici-205.Maddesi  hiikiimlerine Emekli Sandigi (memur) sigortalilarin;
Istekleri iizerine emekliye sevk edilen kadin istirakgilerden 20, erkek istirakgilerden 25
fiili hizmet y1lin1 dolduranlarin; Kanunun miilga 39 uncu maddesinin (e) ve (f) fikralar
uyarinca re’sen emekliye sevk edilen kadin ve erkek istirak¢ilerden 25 fiili hizmet yilin1
dolduranlarin emekli ayligindan yararlanabilecekleri, ilk defa 08/09/1999 (dahil)
tarihinden Once istirak¢i veya sigortali olmalari nedeniyle emekli ayligina hak kazanma
kosullar1 5434/Gegici-205.Maddesine gore belirlenenlerin, tabi olduklar: fiili hizmet
stiresi kogulunun korunarak emeklilik yas kosulunun kaldirildigi,
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Emekli olanlar1 ¢alistirmaya devam eden igverenlere saglanacak tesvik ile ilgili olarak;
5510/Gegici-95/1.Fikras1 kapsaminda yaslhilik veya emekli aylig1 talebinde bulunarak
ilk defa yaslilik veya emekli ayligi baglananlardan, yaslilik veya emekli aylig1 talebi
nedeniyle isten ayrilig bildirgesi verilenlerin, isten ayrilis tarihini takip eden 30 giin
icerisinde en son ¢alisilan 6zel sektor isyerinde sosyal giivenlik destek primine tabi
caligmaya baglamalar1 halinde, sosyal giivenlik destek primine tabi calisiimaya
baslandig tarihten itibaren 5510/Gegici-14/1 (a) bendinde belirtilen sosyal gilivenlik
destek primi isveren hissesinin bes puanlik kismina isabet eden tutarin Hazinece
karsilanacagi belirtilmis, sosyal giivenlik destek primi igveren hissesi indiriminden
yararlanilan sigortalinin isten ayrilmasi halinde, s6z konusu sigortalidan dolay1 bu
indirimden tekrar yararlanilamayacagi, bu indirimden, 5510/81-1 (1) bendinde yer alan
diger sartlar saglanmak kaydiyla yararlanilabilecegi, tesvik uygulamasinin usul ve
esaslarinin Caligma ve Sosyal Giivenlik Bakanligi ile Hazine ve Maliye Bakanligi
tarafindan miistereken belirlenecegi hususlar1 agiklanmaistir.

Saygilarimizla. ..



